Regulamin pracy Rady Nadzorczej
Spoéltdzielni Mieszkaniowej ,,Knurowianka” w Knurowie

|. Podstawy i zakres dziatania.

§1

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw art. 44-46 Ustawy z dnia 16 wrzesnia
1982r. Prawo spétdzielcze (tekst jednolity Dz. U. 2017r. poz. 1560), ustawy o spoétdzielniach
mieszkaniowych (tekst jednolity Dz. U. 2017, poz. 1596.), postanowien Statutu Spotdzielni
oraz niniejszego regulaminu.

§2

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezg sprawy wskazane w ustawie prawo
spétdzielcze, ustawie o spotdzielniach mieszkaniowych oraz w statucie

Il. Wewnetrzna struktura Rady Nadzorczej

SEN

§3

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 czionkow, ktorych wybiera i odwotuje Walne

Zgromadzenie Cztonkéw SM ,Knurowianka” w tajnym gtosowaniu sposréd cztonkow

Spotdzielni.

Rada moze dziata¢ w zmniejszonym skfadzie, ale niemniej niz 50% petnego sktadu

Rada Nadzorcza wybiera i odwotuje ze swego grona w gtosowaniu tajnym:

przewodniczgcego i sekretarza, ktory jest pierwszym z-cg przewodniczgcego

Do zakresu obowigzkow przewodniczgcego Rady Nadzorczej nalezy m.in.

a) opracowanie rocznych projektéw i harmonogramu pracy Rady Nadzorczej

b) koordynowanie pracy komisji Rady,

c) przygotowanie i zwotywanie posiedzen Rady Nadzorczej,

d) utrzymywanie kontaktu z Zarzgdem Spoétdzielni w zakresie spraw organizacyjno-
informacyjnych

e) sporzgdzanie sprawozdan z dziatalnosci Rady Nadzorczej,

f) inne obowigzki wynikajgce z statutu lub powierzone przez Rade Nadzorcza.

Do zakresu obowigzkow sekretarza nalezy m.in.

a) protokotowanie posiedzen Rady Nadzorczej,

b) pomoc w organizacji i przygotowaniu posiedzen Rady Nadzorczej,

c) inne obowigzki wynikajgce z statutu lub powierzone przez Rade Nadzorczg

Kadencja Rady Nadzorczej wynosi 3 lata trwa od Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

na ktorym Rada zostata wybrana do Walnego Zgromadzenia, ktére dokona wyboru

Rady na nastepng kadencje.

Nie mozna by¢ czionkiem Rady dtuzej niz przez 2 kolejne kadencje Rady

Nadzorczej. Przerwa miedzy kadencjami wynosi 3 lata.



8.

10.

11.

W sktad Rady Nadzorczej Spoédtdzielni nie mogg wchodzi¢ osoby bedgce
Pracownikami Spotdzielni.

Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadzorczej jest niewazna.

Z chwilg nawigzania stosunku pracy ze Spétdzielnig przez cztonka Rady Nadzorczej
ustaje jego cztonkostwo w Radzie Nadzorcze;j.

Nie mozna by¢ jednocze$nie cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu tej samej
Spotdzielni.

Sktadanie oswiadczenn w imieniu Rady Nadzorczej jak rowniez podpisywanie
dokumentoéw nalezy do obowigzkow Przewodniczgcego i Sekretarza.

W razie koniecznosci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego ze swoich
cztonkéw do czasowego petnia funkcji cztonka Zarzadu, nie dtuzej niz 1 rok. W tym
wypadku cztonkostwo w Radzie ulega zawieszeniu na okres petnienia funkcji
cztonka Zarzadu. Po zakonczeniu okresu oddelegowania cztonkostwo w Radzie
zostaje przywrdécone

§4

Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona Komisje Rewizyjng oraz moze powotaé
inne Komisje state lub czasowe, w miare potrzeb.

Zakres dziatania Komisji Rady Nadzorczej okreslajg regulaminy uchwalone przez
Rade Nadzorczg

Komisje Rady Nadzorczej majg tylko charakter pomocniczy dla Rady i nie mogg
podejmowac¢ zadnych decyzji ani formutowaé wigzacych zalecen pod adresem
cztonkdw organdw Spotdzielni czy jej stuzb etatowych.

Sprawozdania i wnioski z prac Komisji sg przedktadane do oceny Radzie Nadzorczej

§5

Mandat czionka Rady Nadzorczej wygasa z chwilg wyboru nowego cztonka na
nastepng kadencje.

Utrata mandatu przez cztonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji nastepuje
w przypadkach:

a) odwotania wiekszoscig 2/3 gtosow przez organ, ktéry go wybrat,

b) zrzeczenia sie mandatu,

C) zgonu

d) ustania cztonkostwa w Spétdzielni,

Czionek Rady Nadzorczej, ktory uchyla sie od udziatu w pracach Rady lub swoim
postepowaniem razgco narusza statut Spotdzielni Mieszkaniowej ,Knurowianka”
oraz zasady wspotzycia spotecznego, moze by¢ na wniosek Rady Nadzorczej
odwotany przez Walne Zgromadzenie ze sktadu Rady.

Na miejsce cztonka Rady Nadzorczej, ktory utracit mandat, wiasciwy organ
spotdzielni moze dokonaC wyboru nowego czionka Rady Nadzorczej na wniosek
Rady Nadzorczej.

Kadencja nowego cztonka Rady uptywa z kohcem kadenciji catej Rady.



§6

. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach,
ktore jest wyptacane w formie miesiecznego ryczattu, bez wzgledu na ilos¢
posiedzen.

. Jezeli w danym miesigcu posiedzenie Rady Nadzorczej nie odbywa sie, to
wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 cztonkom Rady nie przystuguje.

Wysoko$¢ wynagrodzenia wynosi:

— dla Przewodniczgcego Rady - 25%
— dla Sekretarza Rady - 22%
— dla cztonka Rady - 20%

przecietnego wynagrodzenia w |V kwartale roku poprzedniego, stanowigcego
podstawe wymiaru rent i emerytur.

Wynagrodzenie to nie moze by¢ wieksze niz minimalne wynagrodzenie za prace, o

ktbrym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym

wynagrodzeniu za prace.

. Wynagrodzenie wyliczone w sposob podany wyzej zaokragla sie do petnych ztotych

w gore.

. Wyptaty nie przystuguija;

a) cztonkom Zarzgdu

b) gosciom zaproszonym

c) pracownikom Spétdzielni, ktorzy =z tytutu swych obowigzkéw uczestniczg
w posiedzeniach lub pracach Komisji Rady

§7

. Cztonkowie Rady Nadzorczej odpowiadajg wobec Spoétdzielni za szkode wyrzgdzong
dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu
spotdzielni.

. Jezeli cztonek Rady Nadzorczej ogtasza nieprawdziwe dane lub przedstawia je
organom spoétdzielni, cztonkom spoétdzielni lub lustratorowi podlega karze zgodnie z
kodeksem karnym.

. Cztlonek Rady Nadzorczej nie moze zajmowac sie interesami konkurencyjnymi
wobec spétdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy€, jako wspolnik lub cztonek wiadz
przedsiebiorcéw prowadzgcych dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spotdzielni.
Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania czionka Rady
Nadzorczej oraz powoduje inne skutki prawne przewidziana w odrebnych
przepisach.

. W przypadku naruszenia przez czionka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji,
okreslonego w pkt 3 Rada moze podjg¢ uchwate o zawieszeniu w petnieniu
czynnosci cztonka tego organu.

. Zarzad w terminie 3 miesiecy zwotuje posiedzenie Walnego Zgromadzenia w celu
rozstrzygniecia o uchyleniu zawieszenia badz odwotaniu zawieszonego cztonka
Rady



lll. Tryb zwotywania posiedzen, obradowania i podejmowania uchwat

1.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje, przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie
jego nieobecnosci, zastepca przewodniczgcego w miare potrzeb, jednakze nie
rzadziej niz raz na kwartat.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej, wybranej na Walnym Zgromadzeniu,
zwotuje Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia w terminie do 7 dni od daty
odbycia obrad Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci przewodniczgcego jego
zastepca obowigzany jest zwota¢ posiedzenie Rady Nadzorczej rowniez;

1. na wniosek 1/3 liczby cztonkéw Rady Nadzorczej

2. na wniosek Zarzadu Spotdzielni.

W przypadkach wymienionych w ust. 3 posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢
zwotane w terminie 21 dni od daty ztoZzenia pisemnego uzasadnionego wniosku lub
zgtoszenia zgdania w sprawie zwotania posiedzenia.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie ustalonego i przyjetego rocznego planu.

§8

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zawiadamia cztonkow Rady i Zarzad o dacie i
miejscu zebrania w formie pisemnej lub drogg elektroniczna.

Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzgdkiem obrad podanym do wiadomosci cztonkom Rady, co najmniej na 5 dni
przed posiedzeniem Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty jedynie w obecnosci, co najmnigj
potowy sktadu Rady

W razie, gdy temat obrad wymaga pilnego podjecia uchwaty, a w zebraniu
uczestniczg wszyscy czionkowie Rady, Przewodniczacy posiedzenia moze podda
pod gtosowanie zgtoszony projekt uchwaty.

Czionek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie
osobiscie go dotyczgcej

Porzadek kazdego posiedzenia Rady powinien min. przewidywac;

1. przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady,

2. sprawy, jakie bedg przedmiotem posiedzenia,

3. projekty ewentualnych uchwat,

4. zapoznanie sie z informacjg Zarzadu o biezgcych sprawach spotdzielni

5. sprawy wniesione

Uchwate Rady Nadzorczej uznaje sie za podjetg, jezeli uzyskata w gtosowaniu
zwyktg wiekszos$¢ gtoséw waznych. Przy obliczaniu wymaganej wiekszosci gtosow
uwzglednia sie tylko gtosy oddane ,za" i ,przeciw" uchwale.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Giosowanie tajne
odbywa sie tylko w Scisle okreslonych sprawach wskazanych przez ustawy, statut
oraz niniejszy regulamin, a takze w sprawach okre$lonych przez Rade Nadzorczg
Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry zostat powiadomiony o terminie posiedzenia, a nie
moze byC obecny jest zobowigzany wyjasni¢ swojg  nieobecnosc¢
Przewodniczgcemu.
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§9

Prowadzenie obrad Rady nalezy do przewodniczacego Rady Nadzorczej, ale
w przypadku jego nieobecnosci lub gdy na wniosek 1/3 liczby obecnych na
posiedzeniu cztonkéw Rady zadecydujg o prowadzeniu obrad przez jego zastepce to
wowczas on przejmuje wszelkie zastrzezone dla przewodniczgcego Rady zadania
Przewodniczacy zebrania stwierdza prawidtowoS¢ zwotania posiedzenia i jego
zdolnos¢ do podejmowania uchwat.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zgtosi¢c Przewodniczgcemu umotywowany
wniosek o zmiane lub o uzupetnienie porzgdku obrad.

Zgtoszony wniosek Przewodniczgcy podaje do wiadomosci cztonkom Rady na
posiedzeniu i poddaje go pod gtosowanie przed zatwierdzeniem porzgdku obrad.
Jezeli sprawa objeta tym wnioskiem wymaga podjecia przez Rade Nadzorczag
uchwaty to uchwata w tej sprawie moze by¢ podjeta tylko w przypadku uczestnictwa
w obradach petnego sktadu Rady Nadzorczej w przeciwnym przypadku uchwata
moze by¢ podjeta dopiero na nastepnym posiedzeniu Rady, po wprowadzeniu jej do
porzgdku obrad Rady i powiadomieniu wszystkich jej cztonkow.

§10

. W trakcie dyskusji nad projektami uchwat Przewodniczgcy w pierwszej kolejnosci

udziela wyjasnien w celu wystuchania ewentualnych opinii i uwag

Kazda poprawka do projektu uchwaty podlega odrebnemu gtosowaniu.
Przewodniczgcy obrad moze zabiera¢ gtos w kazdym momencie obrad.

W sprawach formalnych Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscig zgtaszania
sie do dyskusji. Za wnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski w
przedmiocie sposobu obradowania i glosowania.

§11

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane.

Protokot podlega przyjeciu na nastepnym posiedzeniu Rady.

Przyjety protokot podpisujg wszyscy cztonkowie uczestniczgcy w posiedzeniu.

Do protokotu mogg by¢ zgtaszane ustnie lub na zgdanie Przewodniczgcego wnioskKi
i pisemne oswiadczenia.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat rowniez czionkowie Zarzgdu
Spotdzielni Mieszkaniowej]” Knurowianka” i inne zaproszone osoby przez
Przewodniczgcego Rady

IV. ZAKRES DZIALANIA RADY NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza realizuje swoje zadania statutowe:

1.
2.
3.

Na posiedzeniach Rady,
Poprzez prace Komisji Rady,
Poprzez czynnosci kontrolno — nadzorcze



§ 12

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

—

10.

11.

12.

13

. Uchwalanie planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci spotecznej i kulturalnej,
. Nadzér i kontrola nad dziatalno$cig Spétdzielni poprzez:

a/ badanie okresowych sprawozdan finansowych

b/ dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spoétdzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spétdzielnie
praw jej cztonkow

c/ przeprowadzenie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskéw
organow Spotdzielni i jej cztonkow

. Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia

zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,

. Ustalenie = szczeg&towych zasad rozliczania kosztow  gospodarki  zasobdéw

mieszkaniowych i uchwalanie wysokosci optat za lokale

. Podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do organizacji spotecznych oraz

wystgpienia z nich,

. Zatwierdzenie struktury organizacyjnej Spotdzielni
. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu, w tym dotyczgcych zmian opfat, jak rowniez

skarg na dziatalnos¢ Zarzadu,

. Skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajgcych w szczegolnosci wyniki

kontroli i ocene sprawozdan finansowych,

. Podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy

Spotdzielnig a cztonkiem Zarzgdu oraz reprezentowanie Spotdzielni przy tych

czynnosciach do reprezentowania Spétdzielni wystarczy dwéch cztonkéw Rady przez nig

upowaznionych

Ustalenie zasad podziatu Walnego Zgromadzenia na poszczegolne czesci oraz
ustalanie liczy cztonkow Rady Nadzorczej wybieranych  z nieruchomosci

obejmujgcych dang czes¢ Walnego Zgromadzenia,

Wybor podmiotu  uprawnionego do badania sprawozdania finansowego

Spétdzielni,

Ustanowienie petnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spétdzielni w
sgdzie w przypadku, gdy Zarzad wytoczy powddztwo o uchylenie uchwaty

Walnego Zgromadzenia,

. Uchwalenie regulaminéw wynikajgcych z postanowien Statutu

14. Zgtaszanie wniosku do Zarzadu o skierowanie w trybie procesu zgdania orzeczenia o

15
16

17

wygasnieciu spoétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego w przypadkach
okreslonych w art. 11 ustawy o spétdzielniach mieszkaniowych.

. Zwotanie Walnego Zgromadzenia, w przypadkach okreslonych w ustawie i statucie,

. Uczestniczenie w lustracji Spoétdzielni i nadzér nad wykonaniem wnioskdéw po
lustracyjnych

. Wybér i odwotanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa i jego zastepcy oraz nawigzanie i
rozwigzanie stosunku pracy zgodnie z KP,

18. Podejmowanie uchwat w sprawie zaciggniecia kredytu lub pozyczki
19. Podejmowanie uchwat w sprawie czes$ciowego lub catkowitego umorzenia odsetek

naleznych Spoétdzielni z tytutu optat za uzywanie lokali,



20. Rozpatrywanie odwotania cztonkéw od decyzji Zarzadu podjetych w pierwszej instanciji.
Odwotania powinny by¢ rozpatrzone przez Rade w ciggu 3 miesiecy od dnia wniesienia
odwotania, a stanowisko Rady wraz z uzasadnieniem powinno byC przekazane
cztonkowi w terminie 14 dni od dnia rozpatrzenia sprawy.

21. Whnioski i skargi cztonkéw skierowane bezposrednio do Rady Nadzorczej powinno byé
rozpatrzone w ciggu 3 miesiecy od dnia ich ztozenia. O sposobie zatatwienia wniosku lub
skargi Rada Nadzorcza zawiadamia zainteresowanego cztonka na pismie w terminie 14
dni od dnia rozpatrzenia sprawy. Jezeli wniosek lub skarga zostaty rozpatrzone
negatywnie, w zawiadomieniu powinno byC zawarte pouczenie czionka o prawie
whniesienia odwotania od Walnego Zgromadzenia

22. W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zgda¢ od Zarzadu, cztonkow i
pracownikdw Spotdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przeglgdaé ksiegi i
dokumenty oraz sprawdzac bezposrednio stan majatku Spotdzielni.

23. Rada Nadzorcza wykonuje czynnosci nadzorcze i kontrolne zbiorowo w oparciu o
uchwaty. Indywidualni cztonkowie Rady oprécz Przewodniczgcego Rady Nadzorczej nie
majg uprawnien do samodzielnego wypetniania zadan oraz reprezentowania Rady na
zewnatrz Spotdzielni.

24. Cztonkowie Rady Nadzorczej obowigzani sg do przestrzegania tajemnicy stuzbowej
zakresie uzyskanych informacji dotyczgcych wewnetrznych dokumentow Spotdzielni
oraz przepisow ustawy z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych w zakresie
uzyskanych w zwigzku z petniong funkcja danych osobowych cztonkéw i pracownikow
Spotdzielni oraz oséb trzecich.

25. Sprawozdanie roczne z dziatalnosci Rady Nadzorczej oraz zawierajgce ocene wynikow
dziatalnosci Spotdzielni przedktadane Walnemu Zgromadzeniu, podpisujg wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorcze;.

V. Wyboér cztonkow Zarzadu

§13

1. Rada Nadzorcza wybiera Zarzadu na funkcje, Prezesa, zastepce oraz cztonka Zarzadu,
w gtosowaniu tajnym z posréd zgtoszonych kandydatow.

2. Zgtaszanie kandydatow na czionka Zarzgdu powinno nastgpi¢ w terminie do 15 dni
przed dniem posiedzenia Rady Nadzorczej, na ktorej bedg przeprowadzone wybory
cztonkéw Zarzadu.

3. Liste kandydatéw na czionkow Zarzadu rozpatruje Rada Nadzorcza, ktéra moze
poprosic kandydatow o dostarczenie przez nich dokumentéw potwierdzajgcych
kwalifikacje.

4. Z listg kandydatéw na cztonkdw Zarzgdu zapoznaje Przewodniczgcy cztonkdéw Rady na
posiedzeniu, zarzgdza wybor komisji skrutacyjnej dla przeprowadzenia wyboréw cztonka
Zarzadu.

5. Komisja skrutacyjna w skfadzie 3 osob przygotowuje karty wyborcze, na ktorych w
porzadku alfabetycznym umieszcza kandydatéw na cztonkéw Zarzadu.

6. Na czlonka Zarzadu wybrana zostaje osoba, ktora uzyskata najwiekszg ilosS¢ gtosow.
Komisja skrutacyjna sporzadza i podpisuje protokot z przeprowadzonych wyborow.



§ 14

Zarzad jak tez poszczegolnych cztonkéw Zarzadu moze w kazdej chwili odwotac
wiekszoscig 2/3 gtoséw Rada Nadzorcza wedtug procedury okreslonej w statucie,
w gtosowaniu tajnym. Odwotanie cztonka Zarzgdu wymaga pisemnego uzasadnienia.

§ 15

1. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje, z ktérymi cztonkami bedzie nawigzany stosunek
pracy.

2. Z czlonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spoétdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje
i rozwigzuje stosunek pracy, stosownie do wymogow Kodeksu Pracy.

3. Podejmowanie uchwat w sprawie czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
Spotdzielnig a czionkiem Zarzgdu oraz reprezentowanie Spotdzielni przy tych
czynnosciach do reprezentowania Spétdzielni wystarczy dwéch cztonkéw Rady przez nig
upowaznionych.

§ 16

1. Z odbytych posiedzen Rady Nadzorczej, Komisji statych i doraznych sporzgdzone sg
protokoty, ktére nalezy przechowywacé przez okres, co najmniej 10 lat.

2. Uchwaty podejmowane przez Rade Nadzorcza powinny by¢ w kazdym roku kolejno

ponumerowane, wpisane do rejestru uchwat i przechowywane, w zatgczeniu do

protokotow.

Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy i Sekretarz.

. Obstuge posiedzen, o ktorych mowa w ust. 1, zapewnia Zarzad Spoétdzielni.

i

§17

W spawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyduje Rada Nadzorcza
w granicach okreslonych statutem Spétdzielni.

§18

Traci moc regulamin uchwalony w dniu 20.X1.2008r. Uchwatg Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw nr 10/2008r.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od dnia
zarejestrowania zmian statutu w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

Zatwierdzony Uchwatg nr 10/2018 Walnego Zgromadzenia Cztonkéw 2z dnia
11 czerwca 2018r.

ZMIANY:

Uchwata nr 10 WZCz Spétdzielni Mieszkaniowej ,Knurowianka” z dnia 10.06.2024 r. -
zmiana § 3 ust 1

Tekst jednolity 2025 rok



